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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,NYKSTUKAS®
NETIESIOGINIO DARBO SU VAIKAIS VALANDY PANAUDOJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus lopSelio-darZelio "Nykstukas" (toliau — lopS3elis-darZelis) netiesioginio
darbo su vaikais (metodinés veiklos) valandy panaudojimo tvarkos apradas (toliau — tvarkos
apraSas) reglamentuoja ikimokyklinio ugdymo auklétojo, prie$mokyklinio ugdymo pedagogo,
meninio ugdymo pedagogo ir logopedo netiesioginio darbo su vaikais konkretius darbus ir ju
organizavimo tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis 2017 m. sausio 17 d. Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu Nr. XIII-198, 2021 m.
lapkri€io 25 d. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy ijstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo jstatymu Nr. XIV-710 1,3,5,6,7, 9, 12, 14 straipsniy ir 1, 2, 3, 4, 5 priedy pakeitimo
istatymu.

3. Pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimg reglamentuoja LR Vyriausybés
nutarimai, Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymai, darbo tvarkos taisyklés, moksleivio krepSelio
skaiciavimo metodika, darbo grafikai ir Kiti teisiniai dokumentai.

4. Sis tvarkos apradas parengtas siekiant uZtikrinti darbuotojy atsakomybe ir darbo
kokybe, teisingai panaudojant nekontaktines valandas.

5. Pagrindinés ApraSe naudojamos sgvokos:

5.1. darbe kruvis — numatytas pedagogy darbo valandy skai¢ius pagal tarifikacija;

5.2. darbo grafikas — Ziniaradtis, kuriame fiksuojamas tiesioginis ir netiesioginis
darbas su vaikais;

5.3. kontaktinés valandos — laikas, per kurj tiesiogiai dirbama su vaikais;

5.4. nekontaktinés valandes — laikas, skirtas pasirnoSimui darbui, bendravimui su
ugdytiniy tévais (globéjais), dokumenty pildymui, aplinky karimui, seminary, mokymy lankymui,
veikly stebéjimui, dalyvavimui mentorystés projekte;

5.5. metodinis darbas - pedagogy parengta medziaga, kurioje perteikiama ugdymo
patirtis, rekomenduojama medZiaga mokymui ir mokymuisi ir kurios pagalba organizuojamas
ugdymo procesas;

5.6. organizaciné veikla — organizaciné veikla jstaigoje. Siai veiklai gali buti priskirta
veikla, susijusi su paslaugomis lop$elio-darZelio ,,Nykstukas“ bendruomenei ir visuomenei.

6. Siuo tvarkos aprasu vadovaujasi visi istaigos pedagogai.
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II SKYRIUS
NEKONTAKTINIU VALANDU ORGANIZAVIMAS

7. Ikimokyklinio bei prieSmokyklinio ugdymo mokytojams numatytas 36 val. per
savait¢ darbo kriivis, i§ jy 32 kontaktinés valandos ir 4 nekontaktinés valandos. Tai atsispindi darbo
grafikuose.

8. Meninio ugdymo mokytojui numatytas 28 val. per savaite darbo kriivis. Tai
atsispindi darbo grafikuose. Dirbant 0,7 etato — 19,6 val. per savait¢ darbo kriivis.

9. Logopedams - 34 val. per savait¢ darbo kriivis, i$ jy 22 kontaktinés valandos ir 12
nekontaktinés valandos. Tai atsispindi darbo grafikuose.

10. Darbo grafikus sudaro Alytaus lopSelio-darZelio ,Nykstukas® direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

11. Sudarytus darbo grafikus tvirtina Alytaus lopSelio-darzelio ,,Nykstukas*
direktorius.

IIT SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS NEKONTAKTINIU VALANDU METU

12. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy netiesioginio darbo su vaikais
laikas skirtas:

12.1. pasirengti ugdomajai veiklai;

12.2. ugdomajai veiklai planuoti ir kitai dokumentacijai tvarkyti;

12.3. programoms, projektams rengti ir dalyvauti projektinéje veikloje;

12.4. vaiky pasiekimams vertinti ir analizuoti,

12.5. dalyvauti rengiant individualias programas;

12.6. pasirengimui atvirai veiklai ir gerosios patirties sklaidai ir apibendrinimui;

12.7. turizmo renginiams, i§vykoms organizuoti;

12.8. lop3elio-darZelio informaciniams leidiniams, publikacijoms, praneSimams ir
rekomendacijoms rengti;

12.9. grupés ir lopSelio-darzZelio informaciniams stendams tvarkyti;

12.10. edukaciniams-kultfiriniams renginiams pasirengti, organizuoti ir dalyvauti
juose;

12.11. darbui kiirybinése grupése;

12.12. kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijy medzZiagai tvarkyti;

12.13. tévams (globejams) konsultuoti ir pagalbai ugdymo klausimais teikti;

12.14. tiriamajai analitinei veiklai organizuoti ir vykdyti;

12.15. dokumentacijai tvarkyti, rengiantis atestuotis;

12.16. ugdymo priemonéms gaminti, jsigyti ir atnaujinti;

12.17. savi§vietai ir veiklos savianalizei, jsivertinimui.

13. Netiesioginio darbo su vaikais laikas, naudojamas kitai visuomeninei veiklai:

13.1. darbui jstaigos savivaldoje;

13.2. dalyvauti taryby, komisijy, trumpalaikiy ir ilgalaikiy darbo grupiy veikloje;

13.3. lopSelio-darZelio veiklos kokybei jsivertinti.

14. Meninio ugdymo mokytojo netiesioginio darbo su vaikais laiko panaudojimas:

14.1. muzikinio ugdymo veiklai planuoti;

14.2. pasirengti muzikinio ugdymo veiklai;

14.3. lopselio-darZelio, miesto renginiams pasirengti, organizuoti, dalyvauti;

14.4. pagalbai ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams rengiant
ugdymo metinius ir savaitinius veiklos planus;

14.5. metodinei pagalbai mokytojams, tévams (glob&jams) teikti ir konsultuoti
muzikinio vaiky ugdymo klausimais;
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14.6. kitai veiklai, kuri nurodyta 8io tvarkos aprao 13 ir 14 punktuose.

15. Logopedo netiesioginio darbo su vaikais laiko panaudojimas:

15.1. darbams planuoti;

15.2. individualioms ir grupinéms programoms rengti;

15.3. darbui lopSelio-darZelio vaiko gerovés komisijoje;

15.4. metodinei pagalbai mokytojams, tévams (globéjams) teikti ir konsultuoti
specialiyjy poreikiy turinéiy vaiky ugdymo klausimais;

15.5. pagalbai ikimokyklinio ugdymo mokytojams, priesmokyklinio ugdymo
mokytojams rengiant ugdymo metinius ir savaitinius veiklos planus;

15.6. kitai veiklai, kuri nurodyta §io tvarkos apraso 13 ir 14 punktuose.

16. Metodiné veikla gali biiti vykdoma ir uZ jstaigos riby: i$éjimas | metodinj rengini,
seminarg, bibliotekoje ieSkotis reikiamos medZiagos, organizuoti parodas ar kelti savo kvalifikacija
kitokiais bludais.

16.1. dalyvavimas mokytojy metodinés grupés posédZiuose (kiekvieng savaite) yra
privalomas, i§skyrus nedarbingumo ir atostogy atvejais.

17. Konkre€ius darbus, atlickamus netiesioginio darbo su vaikais laiku, nurodytus
apraSo 12; 13; 14; 15 punktuose, ir laikotarpj, suderings su darbuotojy atstovais, jsakymu nustato
istaigos vadovas.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, dirbantys 36 valandas per
savaite, dirba vieno etato pareigose.

19. Direktoriaus jsakymu skiriant pavaduoti laikinai nesan&iy darbuotojy dél ligos,
atostogy, kvalifikacijos tobulinimo, komandiruotés laikotarpiais, jstaigoje trikstant kvalifikuoty
darbuotojy, leidZiama dirbti daugiau nei 36 valandas per savaite ir darbas nelaikomas
vir§valandiniu.

20. Mokytojams ruotis jvairiai metodinei, organizacinei ir ugdomajai veiklai
sudarytos salygos jstaigoje jrengtame metodiniame kabinete, su pilna elektronine jranga, internetine
prieiga ir metodinés literatiiros biblioteka.

21. Nekontaktiniy valandy metu mokytojai gali dirbti jstaigoje, o dirbant uz jstaigos

22. Visi mokytojai privalo biiti pasira§¢ ir direktoriaus patvirtinta praSyma
nekontaktiniy valandy metu dirbti uz jstaigos riby.

23. Neatvykimas j darba pagal nustatyta darbo grafikg arba savavaliskas darbo grafiko
pakeitimas be administracijos leidimo, yra laikomas darbo drausmés pazeidimu.

24. Mokytojy nekontaktiniy valandy panaudojimo prieZitirg vykdo direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

25. Uz S&io tvarkos aprafo jgyvendinimg ir mokytojy nekontaktiniy valandy
panaudojimo organizavimg atsako jstaigos direktorius.




